


Drogi Czytelniku!

Za nami tysiace zrealizowanych przedsiewzie¢, ktéore w minionych latach uzyskaty unijne
wsparcie. Czas jednak na nowe rozdanie. W Slaskiem mozna obecnie ubiegac sie o unijne
dofinansowanie w ramach RPO WSL na lata 2014-2020. Program pozwala zainwestowac
unijne srodki w przedsiewziecia najbardziej odpowiadajace potrzebom regionu, zaréwno pod
katem dziatan infrastrukturalnych, jak i projektéw ,miekkich”, adresowanych bezposrednio
do mieszkancoéw regionu.

O tym, kto moze siegnac po pieniadze i na co moze je wydac, dowiesz sie z tego folderu.
Zamiescilismy w nim opis wszystkich osi priorytetowych RPO WSL 2014-2020. Nasz poradnik
nie jest jednak ksiega petna i bardzo szczegdtowa, jest raczej przewodnikiem prowadzacym

do funduszy unijnych. Prezentujemy w nim najwazniejsze drogowskazy, znaki i tablice
informacyjne na éciezce do dofinansowania. Dzigki lekturze naszego wydawnictwa dotrzesz
do upragnionej dotacji.

Zapraszamy do lektury!




Krétko o programie

W latach 2014-2020 - na bazie doswiadczen z perspektywy
2007-2013 - w Polsce utworzono 16 Programoéw Regionalnych,
ktére finansuje budzet Komisji Europejskiej tacznag kwota 31,2 mld
euro, a ktére zarzadzane sa na poziomie poszczegdlnych regiondw.
Dostepne srodki stuza zmniejszaniu dysproporcji w rozwoju
regiondw nalezacych do Unii Europejskiej.

Najwiekszg pulg $rodkow, bo blisko 3,47 mld euro (co stanowi

ok. 11% catej alokacji przyznanej na Programy Regionalne),
dysponuje Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020. Na te sume sktadaja sie srodki

z dwach funduszy: Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego, co pozwala

na realizacje kompleksowych projektéw w obszarze nie tylko
inwestycji infrastrukturalnych, ale tez wsparcia kapitatu ludzkiego.

RPO byt negocjowany bezposrednio pomiedzy wtadzami
wojewddztwa a KE oraz poddany szerokim konsultacjom
spotecznym. W efekcie powstat program skrojony specjalnie
pod katem specyficznych potrzeb Slaskiego - wyszczegolniono
13 obszaréw wsparcia (osi priorytetowych).

Zdecydowang wiekszos¢ srodkow (bo az 45%) zdecydowano
sie przeznaczy¢ na 3 obszary: O$ priorytetowa V. Efektywnosc
energetyczna, OZE i gospodarka niskoemisyjna (ok. 796 min
euro), O$ priorytetowa VI. Transport (ok. 473 mIn euro) oraz
05 priorytetowa Il Wzmocnienie konkurencyjnosci MSP

(ok. 305 mIn euro). Istotng role w podziale Srodkéw odegrato
réwniez wsparcie inteligentnych specjalizacji wojewddztwa
slaskiego, ktére zidentyfikowano w obszarach: energetyki,
medycyny oraz technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

Blisko 1/3 alokacji programu, tj. 1,108 mld euro, stanowia
srodki dedykowane Zintegrowanym i Regionalnym
Inwestycjom Terytorialnym (bazujgcych na doswiadczeniach
Programéw Rozwoju Subregionow w latach 2007-2013)

w czterech subregionach wojewddztwa $laskiego:
potnocnym, centralnym, zachodnim i potudniowym. Pozwala
to na odpowiedzenie na potrzeby i problemy poszczegdinych
subregionéw poprzez realizacje strategicznych
zintegrowanych projektow.

Dodatkowo w puli srodkéw programu 124,7 min euro

to pienigdze zarezerwowane na Obszary Strategicznej
Interwencji, wymagajace specjalnych dziatan, szczegdlnie
w zakresie rewitalizacji infrastrukturalno-spoteczne;j.
Skorzystaja z nich w trybie pozakonkursowym Bytom

i Radzionkow.

Za realizacje Programu odpowiada Zarzad Wojewddztwa
Slaskiego jako Instytucja Zarzadzajaca, a zadania wykonuja
Wydziaty Urzedu Marszatkowskiego: Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ponadto we wdrazanie
zaangazowane sa: Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci, a takze
Wojewddzki Urzad Pracy.




| NOWOCZESNA

GOSPODARKA

Gtoéwny cel: Wzmacnianie badan
naukowych, rozwoju technolo-
gicznego i innowacji

Dziatanie 1.1

Kluczowa dla regionu infrastruktura badawcza
Dziatanie 1.2

Badania, rozwoj i innowacje w przedsiebiorstwach
Dziatanie 1.3

Profesjonalizacja IOB

Oczekiwane efekty:

zwiekszenie urynkowienia dziatalnosci badawczo-
rozwojowej

zwiekszenie aktywnosci badawczo-rozwojowej
przedsiebiorstw

ulepszenie otoczenia proinnowacyjnego dla

przedsiebiorstw

Dla kogo przede wszystkim:

przedsiebiorstwa, w szczegdlnosci z sektora MSP
instytucje otoczenia biznesu
jednostki naukowe

konsorcja naukowe; konsorcja naukowo-przemystowe

spotki celowe/spin-off ustanawiane przez publiczne
instytucje badawcze oraz przedsiebiorstwa

Fundusz:
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Przyktady projektow:

tworzenie i rozwdj infrastruktury B+R

inwestycje w aparature, sprzet i inne niezbedne
wyposazenie zaplecza badawczo-rozwojowego, ktore
stuzy tworzeniu innowacyjnych produktéw i ustug
prowadzenie badan przez przedsiebiorstwa

wsparcie profesjonalizacji wysokospecjalistycznych ustug
doradczych Swiadczonych przez instytucje otoczenia
biznesu dla przedsiebiorcéw

Wazne:

Wsparcie skoncentrowane bedzie na wzmocnieniu tzw.
regionalnych inteligentnych specjalizacji, zdefiniowanych
w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2013-2020, tj.: medycyna, energetyka, technologie
informacyjne i komunikacyjne.



ok. 245 1 min euro | |



Il CYFROWE

SLASKIE

Gtéwny cel: Zwiekszenie
dostepnosci e-ustug publicznych

Dziatanie 2.1
Wsparcie rozwoju cyfrowych ustug publicznych

Oczekiwane efekty:

wzrost liczby oséb korzystajacych z ustug i zasobdw
publicznych udostepnianych on-line, w szczegdlnosci

w obszarach: ochrony zdrowia, administracji publicznej,
informacji przestrzennej, wspierania przedsigbiorczosci

i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, digitalizacji
zasobow nauki, kultury, a takze w obszarze
bezpieczenstwa publicznego

skrécenie czasu potrzebnego do zatatwienia formalnosci
przez klientow/odbiorcéw poszczegdlnych instytucji

Dla kogo przede wszystkim:

Wsparcie moga uzyskac jednostki organizujace lub wykonujace
zadania publiczne o charakterze lokalnym, ponadlokalnym lub
regionalnym, zaliczane m.in. do kategorii:

jednostki samorzadu terytorialnego

uczelnie/szkoty wyzsze

panstwowe i samorzadowe instytucje kultury

podmioty wykonujace dziatalnos¢ lecznicza

Fundusz:

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Przyktady projektéw:

tworzenie systemow i aplikacji przyczyniajacych sie

do zwiekszenia dostepu do cyfrowych ustug publicznych
cyfryzacja zasobdw kulturowych, naukowych,
planistycznych, geodezyjnych i kartograficznych, a takze
zapewnienie powszechnego, otwartego dostepu do nich
np. projekty digitalizacyjne

tworzenie systemow i aplikacji przyczyniajacych sie

do zwiekszenia dostepu do cyfrowych ustug publicznych
z obszaru e-zdrowia np. inwestycje przyczyniajace sie
do skrécenia czasu oczekiwania na diagnoze lekarska oraz
poprawy dostepu lekarzy do wynikéw badan pacjenta

Wazne:

Realizowane projekty powinny by¢ zgodne ze standardami
dostepnosci tresci internetowych (WCAG 2.0).

Brak wsparcia dla projektéw, ktorych zakres pokrywa sie

7 przedsiewzieciami realizowanymi lub planowanymi do
wsparcia na szczeblu krajowym. Jednoczesnie utworzone
systemy powinny zapewniac interoperacyjnosc dziatania.
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Dostepne srodki:

o 96 mineuro [



11l KONKURENCYJNOSC

MSP

Gtéwny cel: Wzmocr,\ienie
konkurencyjnosci MSP

Dziatanie 3.1

Poprawa warunkéw do rozwoju MSP

Dziatanie 3.2.

Innowacje w MSP

Dziatanie 3.3

Technologie informacyjno-komunikacyjne w dziatalnosci
gospodarczej

Dziatanie 3.4

Dokapitalizowanie zewnetrznych Zrédet dofinansowania
przedsiebiorczosci

Oczekiwane efekty:

zwiekszenie liczby przedsiebiorstw, ktore wzmocnity
swojg konkurencyjnosc korzystajac ze wsparcia
inkubatoréw przedsiebiorczosci

wzrost poziomu przedsiebiorczosci i realizacji nowych
inwestycji w regionie, dzieki ponownemu wykorzystaniu
terenéw typu brownfield

wzrost profesjonalizacji ustug Swiadczonych przez
inkubatory przedsiebiorczosci

wzrost liczby innowacji wdrazanych przez MSP w regionie
wzrost liczby inwestycji przedsiebiorstw rozwinietych
dzieki instrumentom finansowym

poprawa procesow zarzadczych, operacyjnych oraz
biznesowych w oparciu o najnowsze rozwigzania
informacyjno-komunikacyjne

Fundusz:
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Dla kogo przede wszystkim:

mikro-, mate i Srednie przedsiebiorstwa
jednostki samorzadu terytorialnego
instytucje otoczenia biznesu

Przyktady projektéw:

przygotowanie terenéw inwestycyjnych typu brownfield
w celu nadania im nowych funkgji gospodarczych

rozwdj profesjonalnych ustug IOB $wiadczonych na rzecz
przedsiebiorcow

zakup nowoczesnych maszyn, urzadzen i sprzetu
produkcyjnego, w celu wprowadzenia na rynek nowych
lub ulepszonych produktow lub ustug przez sektor MSP
wprowadzenie innowacyjnych produktow lub ustug wraz
z ich promocja

wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych
w procesach biznesowych przedsiebiorstw

inwestycje w rozwdj sektora MSP przy wsparciu
instrumentow zwrotnych (pozyczka, poreczenie,
gwarancja, wejscie kapitatowe)



Dostepne

ok. 305 2 min euro




IV EFEKTYWNOSC
ENERGETYCZNA,
ODNAWIALNE ZRODEA

ENERGII | GOSPODARKA

NISKOEMISYJNA

Gtéwny cel: Poprawa
efektywnosci energetycznej
w wojewddztwie $laskim
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Dziatanie 4.1

Odnawialne zrédta energii

Dziatanie 4.2

Efektywnosc energetyczna i odnawialne Zrédta energii
w mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstwach
Dziatanie 4.3

Efektywnosc energetyczna i odnawialne Zrédta energii
w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej

Dziatanie 4.4

Wysokosprawna kogeneracja

Dziatanie 4.5

Niskoemisyjny transport miejski oraz efektywne
oswietlenie

Oczekiwane efekty:

zwiekszenie poziomu produkcji energii ze zrodet
odnawialnych

zwiekszenie efektywnosci energetycznej w sektorze
publicznym i sektorze przedsiebiorstw

Fundusz:

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
(EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

zwiekszenie efektywnosci energetycznej w sektorze
publicznym i mieszkaniowym

zwiekszenie udziatu produkcji energii w wysokosprawnej
kogeneracji

zwiekszenie atrakcyjnosci transportu publicznego dla
pasazerow

Dla kogo przede wszystkim:

jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwiagzki
i stowarzyszenia

uczelnie/szkoty wyzsze

organizacje pozarzadowe

spoétdzielnie i wspodlnoty mieszkaniowe

mikro-, mate i Srednie przedsiebiorstwa
podmioty wykonujace dziatalnos¢ lecznicza
towarzystwa budownictwa spotecznego

Przyktady projektow:

budowa i przebudowa infrastruktury stuzacej
do produkgji i dystrybucji energii ze Zzrodet odnawialnych



modernizacja i rozbudowa linii produkcyjnych na bardziej
efektywne energetycznie

likwidacja ,niskiej emisji” poprzez wymiane/modernizacje
indywidualnych Zrédet ciepta lub podtaczanie budynkdw
do sieciowych nosnikéw ciepta

budowa, przebudowa liniowej i punktowej infrastruktury
transportu zbiorowego (np. zintegrowane wezty
przesiadkowe, drogi rowerowe, parkingi Park&Ride

i Bike&Ride, buspasy)

zakup taboru autobusowego, tramwajowego na potrzeby
transportu publicznego

wdrazanie inteligentnych systemoéw transportowych (ITS)
budowa instalacji OZE w modernizowanych
energetycznie budynkach

budowa i modernizacja instalacji do produkgcji energii

w wysokosprawnej kogeneracji

modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci
publicznej oraz wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych

Wazne:
Zgtaszane inwestycje musza przyczyniac sie do zmnigjszenia
emisji CO, iinnych zanieczyszczen powietrza oraz do
znacznego zwiekszenia oszczednosci energii.

Dostepne $rodki:

ok. 796,7 min euro

Fot: Obraz licencjonowany przez Depositphotos.com/Drukarnia Chroma
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V OCHRONA
SRODOWISKA

| EFEKTYWNE

WYKORZYSTANIE
ZASOBOW

Gtéwny cel: Poprawa ochrony
srodowiska w wojewodztwie
slgskim

12

Dziatanie 5.1

Gospodarka wodno-Sciekowa

Dziatanie 5.2

Gospodarka odpadami

Dziatanie 5.3

Dziedzictwo kulturowe

Dziatanie 5.4

Ochrona réznorodnosci biologicznej
Dziatanie 5.5

Wzmocnienie potencjatu stuzb ratowniczych

Oczekiwane efekty:
zwiekszenie liczby mieszkancow korzystajacych
z systemu oczyszczania sciekow
zmniejszenie poziomu szkodliwych i niebezpiecznych
odpadow komunalnych
zwiekszenie atrakcyjnosci obiektow kulturowych regionu
wzmocnienie mechanizmdw ochrony réznorodnosci
biologicznej w regionie
doposazenie stuzb ratowniczych

Fundusz:

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Dla kogo przede wszystkim:

jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwiazki

i stowarzyszenia

podmioty, w ktorych wiekszos¢ udziatow lub akgji
posiadajg jednostki samorzadu terytorialnego lub ich
zwiazki i stowarzyszenia

organizacje pozarzadowe

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
(nie dotyczy dziatania 5.3)

instytucje kultury

koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne
kosciotow i zwigzkow wyznaniowych

spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe

(dotyczy dziatania 5.2)

inne panstwowe lub samorzadowe osoby prawne
utworzone na podstawie odrebnych ustaw w celu
wykonywania zadan publicznych, ktérych ustawowym
lub statutowym celem jest dziatalnos¢ w zakresie kultury
(dotyczy dziatania 5.3)



Przyktady projektéw:
budowa i modernizacja sieci kanalizacji deszczowej
oraz sieci kanalizacyjnych dla sciekow komunalnych
budowa i modernizacja oczyszczalni sciekdw
komunalnych
budowa/rozwoj/modernizacja zaktadow odzysku
i unieszkodliwiania odpadow komunalnych
kompleksowe unieszkodliwianie odpaddw zawierajgcych
azbest
prace konserwatorskie, restauratorskie, roboty
budowlane dla obiektéw wpisanych do rejestru zabytkéw
prowadzonego przez Slaskiego Wojewoddzkiego
Konserwatora Zabytkow, a takze dla obiektow
przynaleznych do Szlaku Zabytkow Techniki
ochrona i odtwarzanie stanu siedlisk przyrodniczych
i populacji gatunkow
zwalczanie rozprzestrzeniania sie i eliminowanie obcych
gatunkéw inwazyjnych
ochrona przyrody poprzez zmniejszenie presji ruchu
turystycznego za pomoca budowy infrastruktury uzytku
publicznego
budowa, modernizacja i doposazenie osrodkow
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie edukacji
ekologicznej lub ochrony réoznorodnosci biologicznej
wyposazenie jednostek ochotniczej strazy pozarnej
w sprzet niezbedny do przeciwdziatania i usuwania
skutkow klesk zywiotowych
budowa instalacji do zagospodarowania komunalnych
osadow sciekowych
budowa i modernizacja systeméw zaopatrzenia w wode

Dostepne srodki:

ok. min euro

Fot: Rafat Herman
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VI TRANSPORT

Gtéwny cel: Zwiekszenie
dostepnosci gtéwnych szlakéw
drogowych wojewddztwa oraz
poprawienie jakos$ci podrézowa-
nia transportem kolejowym

14

Dziatanie 6.1
Drogi wojewoddzkie
Dziatanie 6.2
Transport kolejowy

Oczekiwane efekty:
zwiekszenie dostepnosci gtownych szlakéw drogowych
wojewodztwa
poprawa warunkéow wykonywania regionalnych
przewozdéw pasazerskich

Dla kogo przede wszystkim:

jednostki samorzadu terytorialnego
PKP PLK S.A.

Przyktady projektow:
budowa i przebudowa drog wojewddzkich
rewitalizacja lub modernizacja linii kolejowych
zakup taboru kolejowego

Fundusz:

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Wazne:
W przypadku budowy lub przebudowy drog wojewoddzkich
dofinansowane beda jedynie projekty wpisane na ,Liste
rankingowa projektéw dotyczacych budowy lub przebudowy
drég wojewddzkich przewidywanych do realizacji w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020" przyjetej przez Zarzad
Wojewodztwa Slaskiego. Z kolei w przypadku transportu
kolejowego na unijne wsparcie moga liczy¢ projekty wskazane
w Kontrakcie Terytorialnym dla Wojewodztwa Slaskiego.
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Dostepne srodki:

ok. 473 min euro




VII REGIONALNY

RYNEK PRACY

Gtéwny cel: Wzrost aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych,
rozwoj przedsiebiorczosci

i zatrudnienia

16

Dziatanie 7.1

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Dziatanie 7.2

Poprawa zdolno$ci do zatrudniania osob poszukujgcych
pracy i pozostajacych bez zatrudnienia

Dziatanie 7.3

Wsparcie dla osdb zamierzajacych rozpoczad
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

Dziatanie 7.4

Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na
regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu
outplacementu)

Dziatanie 7.5

Wsparcie oséb zamierzajacych rozpoczac prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej poprzez instrumenty finansowe

Oczekiwane efekty:
wzrost aktywnosci zawodowej osob pozostajacych
bez zatrudnienia
rozwoj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Fundusz:

Europejski Fundusz Spoteczny

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Minimalna wartos$¢ projektu:
100 tys. zt

Dla kogo przede wszystkim:
wszystkie podmioty - z wytaczeniem osob fizycznych (nie
dotyczy osob prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza lub
os$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych), w tym:
agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, instytucje
dialogu spotecznego, instytucje partnerstwa lokalnego,
Lokalne Grupy Dziatania, Wojewddzki Urzad Pracy
w Katowicach, powiatowe urzedy pracy, banki spotdzielcze

Grupa docelowa:

0soby bezrobotne i poszukujace zatrudnienia (w tym
m.in. osoby powyzej 29. roku zycia, osoby powyzej

50. roku zycia, kobiety, osoby niepetnosprawne, osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach)
pracownicy przedsiebiorstw sektora MSP przechodzacych
procesy restrukturyzacyjne

pracodawcy i przedsiebiorcy

Przyktady projektow:
wdrazanie instrumentéw i ustug rynku pracy stuzacych
zdobyciu dodwiadczenia zawodowego (staze, praktyki
subsydiowane zatrudnienie, refundacja wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy)



pomoc bezrobotnym w uzupetnieniu lub zdobyciu
nowych kwalifikacji zawodowych, np. poprzez szkolenia
zawodowe

bezzwrotne dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

wsparcie typu outplacement dla pracownikow
przedsiebiorstw zagrozonych zwolnieniem,
przewidzianych do zwolnienia lub zwolnionych

z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, m.in. doradztwo
zawodowe, poradnictwo psychologiczne, posrednictwo
pracy, szkolenia, kursy, studia podyplomowe, staze,
praktyki zawodowe, subsydiowanie zatrudnienia,
wsparcie finansowe na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej w formie bezzwrotnej potaczone

ze wsparciem doradczo-szkoleniowym

preferencyjne pozyczki dla oséb planujacych rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej

Fot: Obraz licencjonowany przez Depositphotos.com/Drukarnia Chroma

Dostepne $rodki:

ok. 224,3 min euro
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VIl REGIONALNE

KADRY GOSPODARKI
OPARTEJ NA WIEDZY

Gtéwny cel: Zwiekszenie
adaptacyjnosci przedsiebiorstw,
przedsiebiorcow i pracownikéw

Dziatanie 8.1
Wspieranie rozwoju warunkoéw do godzenia zycia

zawodowego i prywatnego
Dziatanie 8.2

Fundusz:

Europejski Fundusz Spoteczny

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Minimalna warto$¢ projektu:
100 tys. zt

Wzmacnianie potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw,

przedsiebiorcow i ich pracownikdw

Dziatanie 8.3 Dla kogo przede wszystkim:

POpraV\_/? dO__St(?DU QO proﬁlak‘.ty.ki, d.iagnostyki. wszystkie podmioty (z wytaczeniem osob fizycznych,

i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie nie dotyczy 0séb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub

w zatrudnieniu i powrot do pracy o$wiatowa na podstawie przepiséw odrebnych)

Grupy docelowe:
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Oczekiwane efekty:

poprawa dostepnosci do ustug opiekuriczych nad
dzie¢mi do 3. roku zycia

poprawa kompetencji i kwalifikacji kadr pracowniczych
przedsiebiorstw sektora MSP zgodnie z ich potrzebami
poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki

i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie

w zatrudnieniu i powrot do pracy

osoby podejmujgce prace po przerwie zwigzanej

z urodzeniem dziecka i/lub wychowujace dzieci do lat 3,
osoby zatrudnione, wychowujace dzieci do lat 3, osoby,
ktoére sa poza rynkiem pracy ze wzgledu na koniecznosc
opieki nad dzieckiem do lat 3

pracownicy przedsiebiorstw sektora MSP

kadra zarzadzajaca przedsiebiorstwem

osoby w wieku aktywnosci zawodowej



Przyktady projektéw:

tworzenie i funkcjonowanie podmiotow

opieki nad dzieckiem do lat 3, w tym ztobkow

(m.in. przyzaktadowych), klubow dzieciecych i punktéw
dziennej opieki

tworzenie nowych miejsc opieki w podmiotach opieki
nad dzieckiem do lat 3 juz istniejacych, a takze tworzenie
i rozwijanie miejsc opieki nad dzie¢mi w innych formach
opieki wymienionych w ustawie o opiece nad dzie¢mi
do lat 3 obejmujace: sprawowanie opieki przez nianie,
sprawowanie opieki przez opiekuna dziennego
dostarczenie ustug rozwojowych doradczych,
szkoleniowych zgodnych z potrzebami przedsiebiorstwa
(m.in.: ustug w zakresie wsparcia kapitatowego,
zarzadzania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
budowania i rozwoju biznesu, organizacyjnych,
ekonomiczno-finansowych, prawnych, marketingowych,
w zakresie zarzadzania strategicznego, audytow
strategicznych, szkolenia z transferu i komercjalizacji
wiedzy oraz ochrony wtasnosci przemystowej)

tworzenie podmiotéw opieki nad dzie¢mi do lat 3 (m.in.
przyzaktadowych), klubéw dzieciecych i punktow dziennej
opieki

opracowywanie i wdrazanie programéw zdrowotnych
dot. rehabilitacji leczniczej, utatwiajacych powroty

do pracy i utrzymanie zatrudnienia we wspotpracy

z pracodawcami

wdrazanie programow zdrowotnych w kierunku
wczesnego wykrywania nowotwordw m.in. jelita grubego,
piersi, szyjki macicy

wdrazanie programéw zdrowotnych dotyczacych choréb
bedacych istotnym problemem zdrowotnym regionu
dziatania ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy, z uwzglednieniem
dziatan szkoleniowych

dziatania w zakresie przekwalifikowania osob starszych
pracujacych w trudnych warunkach, pozwalajace im

na zdobycie kwalifikacji do wykonywania prac, ktére bedg
uwzgledniaty ich umiejetnosci i stan zdrowia
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Fundusz:

Europejski Fundusz Spoteczny

IX WEACZENIE

Maksymalny poziom dofinansowania:
SPOELECZNE 85%'

Minimalna warto$¢ projektu:
100 tys. zt

Gtéwny cel: Wzmocnienie
aktywnosci spotecznej

i podniesienie poziomu
kwalifikacji zawodowych oséb
zagrozonych wykluczeniem

spotecznym
Dla kogo przede wszystkim:
D2|a+an|e_9.1 : jednostki samorzadu terytorialnego
Aktywna ntegracia akredytowane podmioty $wiadczace ustugi na rzecz
Dziatanie 9.2 4 P Y a g

Dostepne i efektywne ustugi
spoteczne i zdrowotne
Dziatanie 9.3

podmiotéw ekonomii spotecznej (OWES)
jednostki zatrudnienia socjalnego, podmioty i placéwki
prowadzace wsparcie na rzecz trudnej mtodziezy

Rozwoj ekonomii spotecznej w regionie organizacje pozarzadowe

podmioty wykonujace dziatalnos¢ lecznicza

Grupa docelowa:

Oczekiwane efekty: spotecznosci lokalne, w tym w szczegdlnosci osoby

wzrost zdolnosci do zatrudnienia oséb wykluczonych zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
wzmocnienie aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
spotecznosci lokalnych zamieszkujacych obszary
zdegradowane i peryferyjne

wzrost dostepnosci i jakosci ustug spotecznych
zapobiegajacych ubodstwu i wykluczeniu spotecznemu
wzrost dostepnosci do ustug zdrowotnych w regionie

wzrost liczby i stabilnosci miejsc pracy w sektorze

otoczenie tych oséb w zakresie niezbednym do wsparcia
0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

osoby zagrozone ubostwem i wykluczeniem spotecznym,
w tym osoby bezrobotne, ktére zgodnie z ustawa

o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostaty
sprofilowane jako oddalone od rynku pracy

otoczenie 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

ekonomii spotecznej w zakresie niezbednym do wsparcia 0séb wykluczonych

20 *(poddziatanie 9.1.1,9.1.2,9.1.3,9.1.4,9.1.5; 9.3.1 - do 95%; dziatanie 9.2 - do 93%)



lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym w ramach
programu

rodziny, osoby sprawujace piecze zastepcza, kandydaci
na rodzicow/rodziny wspierajace lub zastepcze

kobiety w cigzy, dzieci oraz mtodziez w zakresie ochrony
zdrowia, w tym diagnostyki i programow profilaktycznych
i rehabilitacyjnych w zakresie choréb rozwojowych

i cywilizacyjnych

podmioty realizujgce ustugi wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej oraz spotecznej wytacznie w zakresie dziatan
podnoszacych standard i jakos¢ ustug realizowanych

na rzecz bezposrednich odbiorcow

podmioty realizujgce ustugi zdrowotne wytgcznie

w zakresie dziatart podnoszacych standard i jakos¢ ustug
realizowanych na rzecz bezposrednich odbiorcow
podmioty ekonomii spotecznej, instytucje wsparcia
ekonomii spotecznej, w tym osrodki wsparcia ekonomii
spotecznej, przedsiebiorstwa spoteczne i ich pracownicy
pracownicy jednostek sektora finanséw publicznych
partnerzy spoteczni i gospodarczy, w tym przedsiebiorcy
pracownicy administracji publicznej, pracownicy

i wolontariusze instytucji pomocy integracji spotecznej
realizujacy dziatania w zakresie aktywnej integracji,
pracownicy publicznych stuzb zatrudnienia (w zakresie
wspolnych dziatan partnerskich)

przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego
szczebla wojewddztwa, powiatu i gminy, przedsiebiorcy,
media lokalne i regionalne

Przyktady projektéw:

dziatania na rzecz wzmacniania potencjatu spotecznego
i zawodowego lokalnych spotecznosci uwzgledniajace
specyfike terytorium i zamieszkujacych je spotecznosci
z uwzglednieniem dziatan: opartych o samopomoc

i wolontariat, srodowiskowych prozatrudnieniowych,
edukacyjnych

kompleksowe dziatania na rzecz osob wykluczonych
spotecznie z wykorzystaniem instrumentow aktywnej
integracji spotecznej

wsparcie reintegracji i rehabilitacji osdb zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym

wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej

i ustug wsparcia rodziny

dziatania na rzecz rozwoju ustug opiekunczych

i specjalistycznych ustug opiekunczych z uwzglednieniem
priorytetyzacji w kierunku srodowiskowej formuty
Swiadczenia

rozwdj mieszkalnictwa wspieranego

dziatania w zakresie rozwoju ustug zdrowotnych
Swiadczenie profilowanych ustug doradczych,
edukacyjnych i biznesowych na rzecz efektywnego
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym
podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
podmiotéw ekonomii spotecznej oraz wspieranie
powstawania i stabilnos$ci miejsc pracy w obszarze
przedsiebiorczosci spotecznej

tworzenie przedsiebiorstw spotecznych

Dostepne Srodki:

ok. 260,9 min euro



X REWITALIZACJA
ORAZ INFRASTRUKTURA

SPOLECZNA
| ZDROWOTNA

Gtéwny cel: zwiekszenie dostepu
do ustug spotecznych i zdrowotnych
mieszkancéw wojewddztwa slgskiego
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Dziatanie 10.1

Infrastruktura ochrony zdrowia

Dziatanie 10.2

Rozwoj mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego
i chronionego oraz infrastruktury ustug spotecznych
Dziatanie 10.3

Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych

Dziatanie 10.4

Poprawa stanu srodowiska miejskiego

Oczekiwane efekty:
zwiekszenie dostepnosci i efektywnosci systemu ochrony
zdrowia
zwiekszenie dostepnosci do ustug spotecznych dla osdb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
zwiekszenie aktywizacji spoteczno-gospodarczej ludnosci
zamieszkujacej rewitalizowane tereny

Fundusz:
Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Dla kogo przede wszystkim:

jednostki samorzadu terytorialnego

podmioty wykonujace dziatalnos$¢ leczniczg w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci leczniczej, posiadajace osobowos¢
prawna lub zdolnos¢ prawna, udzielajace Swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
organizacje pozarzadowe

koscioty i zwiazki wyznaniowe oraz osoby prawne
kosciotéw i zwigzkodw wyznaniowych

jednostki zaliczane do sektora finanséw publicznych
(niewymienione wyzej)

spotdzielnie mieszkaniowe, wspolnoty mieszkaniowe, TBS
instytucje kultury

przedsiebiorcy

Lokalne Grupy Dziatania

Przyktady projektéw:

inwestycje ukierunkowane na poprawe jakosci
i dostepnosci do swiadczen ochrony zdrowia, poprzez
prace remontowo-budowlane, zakup sprzetu medycznego



roboty budowlane (za wyjatkiem budowy nowych
obiektow) w zdegradowanych budynkach w celu
adaptacji ich na mieszkania socjalne, wspomagane

i chronione oraz na centra ustug spotecznosciowych
kompleksowa rewitalizacja obszaréw zdegradowanych,
przyczyniajaca sie do poprawy jakosci zycia mieszkancow
oraz ozywienia spoteczno-gospodarczego

odnowa powojskowych i poprzemystowych obszardw,
majaca na celu wykreowanie nowych funkcji:
edukacyjnych, rekreacyjnych, sportowych, kulturalnych
czy gospodarczych

Wazne:

Zgodnie z kierunkami i priorytetami zakresu interwencji

w ochronie zdrowia, wskazanymi w Policy Paper, projekty

inwestycyjne ukierunkowane na poprawe jakosci i dostepnosci

do $wiadczen ochrony zdrowia moga dotyczy¢ wytacznie:
grup chorob, ktére zostaty zidentyfikowane jako
istotne przyczyny dezaktywizacji zawodowej
(choroby uktadu krazenia, nowotworowe,
uktadu kostno-stawowo-miesniowego, uktadu
oddechowego, choroby psychiczne)
obszaru Swiadczen opieki geriatrycznej
dziedzin medycyny, ukierunkowanych na opieke
nad matka i dzieckiem (potoznictwo i ginekologia,
neonatologia, pediatria, kardiologia i kardiochirurgia
dziecieca, chirurgia dziecieca, neurologia dziecieca,
psychiatria dziecieca, hematologia i onkologia dziecieca)
specyficznych grup chorobowych istotnych dla
regionu, wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy
sytuacji demograficzno-epidemiologiczne;j.

Dostepne Srodki:

Z uwagi na charakter $wiadczen udzielanych w POZ, projekty
inwestycyjne tego typu Swiadczeniodawcy mogg byc
ukierunkowane na wszystkie problemy zdrowotne dorostych

i dzieci rozwiazywane w ramach $wiadczen gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, przy czym powinny
one przyczyniac sie do rozwoju opieki koordynowanej,

z uwzglednieniem zintegrowanych form opieki srodowiskowej.

Dziatanie 10.2 - inwestycje dotyczace mieszkalnictwa
socjalnego, wspomaganego i chronionego oraz infrastruktury
ustug spotecznych, musza by¢ realizowane w oparciu

o istniejaca infrastrukture, w powigzaniu z procesem
aktywizacji spoteczno-zawodowej, majacym na celu
usamodzielnienie ekonomiczne oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

W ramach Dziatania 10.3 inwestycje wspierane z EFRR beda
dofinansowane w ramach instrumentow ZIT/RIT. Wsparcie
otrzymaja projekty wynikajace ze Strategii ZIT. Jednoczesnie
projekty rewitalizacyjne musza wynikac z przyjetych przez
kazda z gmin Programéw Rewitalizacji (PR). Zapewnienie
zgodnosci i komplementarnosci pomiedzy strategia ZIT

a wszystkimi PR-ami jest zadaniem gmin bioracych udziat

w ZIT. W przypadku Bytomia oraz powigzanego z nim
funkcjonalnie Radzionkowa projekty zostang objete
procedurg pozakonkursowa. Projekty rewitalizacyjne musza
wynikac z przyjetych przez kazda z gmin Programow
Rewitalizacji (PR).

Dziatanie 10.4 - wsparcie w formie: pozyczki, poreczenia,
gwarancji, wejscia kapitatowego, itd. Wartos¢ pozyczki
udzielonej na projekt miejski nie moze przekracza¢ 50 min zt.

ok. 293 mln euro
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XI WZMOCNIENIE
POTENCJALU
EDUKACYJNEGO

Gtéwny cel: poprawa dostepu
do wysokiej jakosci edukaciji

Dziatanie 11.1

Ograniczenie przedwczesnego konczenia nauki szkolnej
oraz zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakosci
edukacji elementarnej, ksztatcenia podstawowego

i Sredniego

Dziatanie 11.2

Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do
potrzeb lokalnego rynku pracy - ksztatcenie zawodowe
uczniow

Dziatanie 11.3

Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do
potrzeb lokalnego rynku pracy - ksztatcenie zawodowe
0s6b dorostych

Dziatanie 11.4

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych

Fundusz:

Europejski Fundusz Spoteczny

Maksymalny poziom dofinansowania:
85% *

Minimalna warto$¢ projektu:
100 tys. zt

Oczekiwane efekty:

wzrost dostepu do wysokiej jakosci edukacji
przedszkolnej w wojewddztwie Slaskim

wzrost dostepu do wysokiej jakosci oferty ksztatcenia
ogoélnoksztatcacego

wzrost kwalifikacji i kompetencji w zakresie umiejetnosci
cyfrowych i jezykéw obcych dorostych mieszkancow
wojewodztwa $laskiego, w szczegdlnosci osob starszych
oraz 0sob o niskich kwalifikacjach

wzrost zatrudnienia wsrdd absolwentéw szkét i placowek
ksztatcenia zawodowego poprzez poprawe efektywnosci
realizowanego wsparcia

*(poddziatanie 11.1.1,11.1.2,11.1.3 - do 85%; poddziatanie 11.1.4 , dziatanie 11.2, 11.3 - do 90%; poddziatanie 11.1.5 - do 95%)



Dla kogo przede wszystkim:
wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych
(nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
lub oswiatowa na podstawie przepisow odrebnych)

Grupa docelowa:

dzieci w wieku przedszkolnym, dzieci z orzeczeniem

o potrzebie ksztatcenia specjalnego
rodzice/opiekunowie prawni dzieci w wieku
przedszkolnym

przedszkola, w tym z oddziatami integracyjnymi,
przedszkola specjalne

oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych, inne
formy wychowania przedszkolnego

nauczyciele i kadra pedagogiczna przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkotach oraz innych formach
wychowania przedszkolnego

szkoty oraz placéwki realizujace ksztatcenie ogdlne,

w tym szkoty artystyczne i zawodowe, ktore realizuja
podstawe programowa ksztatcenia ogolnego

(z wytgczeniem szkot dla dorostych) oraz specjalne i ich
organy prowadzace

uczniowie i wychowankowie szkot i placéwek
prowadzacych ksztatcenie ogdlne, w tym szkot
artystycznych i zawodowych, ktére realizuja podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego (z wytaczeniem szkot
dla dorostych) i specjalnych

mtodociani pracownicy

osoby doroste, zgtaszajace z wtasnej inicjatywy chec
ksztatcenia formalnego (podnoszenia, uzupetniania
kwalifikacji lub ich formalnego potwierdzenia)
pracodawcy/przedsiebiorcy/rzemieslnicy oraz ich
zrzeszenia i stowarzyszenia

nauczyciele zawodu i pracownicy pedagogiczni szkdt

ponadgimnazjalnych i placowek prowadzacych ksztatcenie

zawodowe, instruktorzy praktycznej nauki zawodu

partnerzy spoteczno-gospodarczy

osoby doroste pracujace, uczestniczace z wtasnej
inicjatywy w szkoleniach i kursach, nalezace do grup
defaworyzowanych

Przyktady projektéw:

programy zapewniania dostepu do wysokiej jakosci
edukacji przedszkolnej, zwiekszajace liczbe miejsc
przedszkolnych oraz podnoszace jakos$¢ edukacji
ksztattowanie i rozwijanie u uczniow kompetencji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
kreatywnosci, innowacyjnosci i pracy zespotowej, w tym
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniéw
tworzenie w szkotach warunkéw do nauczania

opartego na metodzie eksperymentu (w powigzaniu

z zaplanowanymi w projekcie zajeciami)

realizacja kompleksowych programéw wspomagajacych
szkote lub placéwke systemu oswiaty w procesie
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz wsparcia ucznia
mtodszego

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli w zakresie zgodnym z zaplanowanym
wsparciem na rzecz uczniow

wsparcie mtodziezy uzdolnionej w zakresie przedmiotéw
matematycznych, przyrodniczych, informatycznych lub
jezykoéw obcych poprzez stypendia naukowe dla uczniéw
gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych

poprawa jakosci edukacji w szkotach i placowkach
prowadzacych ksztatcenie zawodowe we wspdtpracy

z otoczeniem, w szczegdlnosci z pracodawcami, poprzez:
doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych
nauczycieli zawodu i instruktoréw praktycznej nauki
zawodu, podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw i wzmacnianie
ich zdolnosci do zatrudnienia, rozwoj wspotpracy szkot
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lub placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich
otoczeniem spoteczno-gospodarczym

kwalifikacyjne kursy zawodowe dla osob dorostych
zainteresowanych zdobyciem nowych kwalifikacji lub
szkolenia przygotowujace do egzaminu sprawdzajacego,
czeladniczego lub mistrzowskiego

szkolenia i kursy skierowane do 0sdb dorostych, ktore

7 wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem,
uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci

i kompetencji w obszarze umiejetnosci ICT i znajomosci
jezykow obcych

Dostepne srodki:

ok. 194,8 min eur






XII INFRASTRUKTURA

EDUKACYJNA

Gtoéwny cel: Wzrost potencjatu
edukacyjnego wojewddztwa
Slaskiego

28

Dziatanie 12.1

Infrastruktura wychowania przedszkolnego
Dziatanie 12.2

Infrastruktura ksztatcenia zawodowego
Dziatanie 12.3

Instytucje popularyzujace nauke

Oczekiwane efekty:

zwiekszenie liczby miejsc w placowkach wychowania
przedszkolnego

zwiekszenie kompetencji uczniow szkét ksztatcacych
sie w zawodach

zwiekszenie liczby oséb odwiedzajacych instytucje
paramuzealne

Dla kogo przede wszystkim:
jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwiazki
i stowarzyszenia
organizacje pozarzadowe
osoby prawne i fizyczne bedace organami prowadzacymi
przedszkola, oddziaty przedszkolne przy szkotach
podstawowych oraz inne formy wychowania
przedszkolnego

Fundusz:

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne
kosciotéw i innych zwigzkoéw wyznaniowych

podmioty prowadzace placéwki ksztatcenia ustawicznego
osoby prawne i fizyczne bedace organami prowadzacymi
szkoty ponadgimnazjalne (wytacznie w zakresie
ksztatcenia zawodowego)

Przyktady projektéw:

przebudowa, budowa przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych
form wychowania przedszkolnego wraz z zapewnieniem
niezbednego wyposazenia, w tym przystosowanie

do potrzeb osdb niepetnosprawnych

przebudowa, budowa, remont laboratoriow, sal

do praktycznej nauki zawodu wraz z zapewnieniem
wyposazenia, w tym przystosowanie do potrzeb osob
niepetnosprawnych

przebudowa, budowa, remont obiektow wraz

Z zapewnieniem wyposazenia, w tym przystosowanie
do potrzeb 0séb niepetnosprawnych

Wazne:
Wsparcie inwestycyjne projektéow ze srodkéw EFRR ma
charakter uzupetniajacy (dodatkowy) i bedzie mozliwe
wytacznie w powigzaniu z dziataniami realizowanymi
ze Srodkow EFS.



Dostepne srodki:

ok. 81 min euro
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Dziatanie 13.1
Pomoc Techniczna

Oczekiwane efekty:

utrzymanie odpowiedniego poziomu zatrudnienia
personelu zaangazowanego w zarzadzanie, wdrazanie

i monitorowanie RPO WSL 2014-2020 oraz zapewnienie
mozliwosci podnoszenia jego kwalifikacji i niezbednych
warunkow pracy

zapewnienie skutecznego i sprawnego systemu
zarzadzania i wdrazania RPO WSL

zapewnienie efektywnego systemu informacji i promocji
dla programu i skuteczne wsparcie dla beneficjentéw

Dla kogo przede wszystkim:
jednostki samorzadu terytorialnego
wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne
stowarzyszenia, porozumienia miedzygminne, zwigzek
miedzygminny

Fundusz:

Europejski Fundusz Spoteczny

Maksymalny poziom dofinansowania:
85%

Dostepne srodki:
ok. 110 min euro

Grupa docelowa:
podmioty spetniajace przestanki ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, tj. podmioty, ktére zgodnie
ze statutem lub umowa nie dziataja w celu osiagniecia zysku
lub przeznaczaja zysk na cele statutowe

Przyktady projektow:

finansowanie wydatkéw administracyjnych

i organizacyjnych zwiagzanych ze stworzeniem

i utrzymaniem warunkéw pracy umozliwiajacych sprawna
realizacje procesdw zwigzanych z realizacjg RPO WSL
2014-2020

wsparcie budowy, wdrozenia i utrzymania systemow
informatycznych wraz z niezbedna strukturg
teleinformatyczna obstugujacych i wspierajacych
realizacje RPO WSL 2014-2020

wsparcie procesu wymiany doswiadczen i informacji
pomiedzy instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie
RPO w regionach

prowadzenie, obstuga, organizacja, zlecenie akcji, imprez
dziatan informacyjno-promocyjnych

finansowanie badan/ekspertyz/sondazy majacych

na celu m.in. ocene skutecznosci realizowanych dziatan
informacyjno-promocyjnych



Instytucje wdrazajagce RPO WSL 2014-2020

KOORDYNACJA RPO WSL:

Wydziat Rozwoju Regionalnego

ul. Dabrowskiego 23 / Poczta: ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
godziny pracy: 7.30 - 15.30

tel. 32 77 40 654 / 657

fax: 32 77 40 135

email: fundusze@slaskie.pl

EUROPEJSKI FUNDUSZ ROZWOQOJU REGIONALNEGO:
Wydziat Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

ul. Dabrowskiego 23 / Poczta: ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
godziny pracy: 7.30 - 15.30

tel. 32 7740130 /232 /122 / 144

fax: 32 77 40 196 / 191

email: efrr@slaskie.pl

Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci

ul. Katowicka 47, 41-500 Chorzéw
Punkt informacyjny

godziny pracy: 7.30 - 15.30

tel. 32 7439 177 /171

fax: 32 74 39 161

email: punkt.informacyjny@scp-slask.pl

Dostepne srodki w ramach RPO WSL.:

EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY:

Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego

ul. Dabrowskiego 23 / Poczta: ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
godziny pracy: 7.30 - 15.30

tel. 32 7740125/ 126/ 127 / 666 / 992

fax: 32 77 40 402

email: efs@slaskie.pl

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, 40-048 Katowice
Punkt Kontaktowy EFS

godziny pracy: 7.30 - 15.30

tel. 32 7573311/ 357

fax: 32 757 33 62

email: efs@wup-katowice.pl

INFORMACJA O CAtYM PROGRAMIE

Gtowny Punkt Informacyjny

ul. Dabrowskiego 23, parter, sektor C

40-037 Katowice / Poczta: ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
godziny pracy: pon.: 7.00 - 17.00; wt. - pt.: godz.: 7.30 - 15.30
tel. 32 7740172 /193 /194

email: punktinformacyjny@slaskie.pl

ok. 3,47 mid euro

Wydawca:
Urzad Marszatkowski Wojewaddztwa Slaskiego
ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice
Tel. +48 32 77 40 654

Realizacja:
Wydawnictwo KA spoétka cywilna
Joanna Tomczyk-Lidochowska
Katarzyna Wisniewska-Lewicka
wydawnictwo@kasc.pl, www.kasc.pl

Redakcja:
tukasz Karkoszka, Joanna Tomczyk-Lidochowska

Wspétpraca z redakcja:
Krystyna Skrabek (UM WSL), Magdalena tuka (UM WSL),
Agnieszka Gajewska (UM WSL)

Projekt graficzny: Magdalena Fraczek

Koncepcja i projekt graficzny oktadki: musk collective design
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