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 Program szkolenia wersja nr 1 

„Stres, asertywność i motywacja do pracy” 

Szkolenie dla pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej 

 

 

26 wrzesień 2014r. 

 

16.00 – 17.00 Rejestracja i zakwaterowanie uczestników 

17.00 – 17.15 Powitanie Gości  

17.15 – 18.15 Komunikacja – wstęp do języka migowego – prowadzący  

K. Kotyniewicz*  

18.30 Uroczysta Kolacja  

 

27 wrzesień 2014r 

 

8.00 - 9.00 Śniadanie 

9.00 – 12.00 I grupa – „Asertywność  wobec ON i motywacja do pracy” – 

prowadząca  Dominika Sztukowska** 

II grupa -  „Teatr jako forma radzenia sobie ze stresem”  - 

prowadzący Jan Chmiel.*** 

12.00 - 13.00 Obiad 

13.00 – 16.00 II grupa – „Asertywność  wobec ON i motywacja do pracy” . 

I grupa -  „Teatr jako forma radzenia sobie ze stresem” . 

16.00 – 17.00 Podsumowanie oraz zakończenie szkolenia 

Cena szkolenia 380 zł + 23%Vat 
 

 

 

 

Program szkolenia wersja nr 2 

„Stres, asertywność i motywacja do pracy”  

Szkolenie dla pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej 

 

 

26 wrzesień 2014r. 

 

16.00 – 17.00 Rejestracja i zakwaterowanie uczestników 

17.00 – 17.15 Powitanie Gości  

17.15 – 18.15 Komunikacja – wstęp do języka migowego – prowadzący  

K. Kotyniewicz*  

18.30 Uroczysta Kolacja  

 



CONSULTING-DORADZTWO-SZKOLENIA  
KRZYSZTOF KOTYNIEWICZ 

 

 

 

 

27 wrzesień 2014r. 

 

8.00 - 9.00 Śniadanie 

9.00 – 12.00 I grupa – „Asertywność  wobec ON i motywacja do pracy” – 

prowadząca  Dominika Sztukowska** 

II grupa -  „Teatr jako forma radzenia sobie ze stresem”  - 

prowadzący Jan Chmiel.*** 

12.00 - 13.00 Obiad 

13.00 – 16.00 II grupa – „Asertywność  wobec ON i motywacja do pracy” . 

I grupa -  „Teatr jako forma radzenia sobie ze stresem” . 

17.30 Kolacja grillowa połączona z ogniskiem 

 

28 wrzesień 2014r. 

 

8.30 - 9.30 Śniadanie 

10.00 - 11.00 Podsumowanie oraz zakończenie szkolenia 

Cena szkolenia 410 zł + 23%Vat 
 

*Krzysztof Kotyniewicz – Trener pracy, kierownik ds. osób niepełnosprawnych  

w Zakładzie Aktywności Zawodowej, sekretarz w Polskim Związku Głuchych  

w Warszawie. 

** Dominika Sztukowska -  psycholog, trener, wykładowca, doradca zawodowy:  

Powiatowy Urząd Pracy w Rudzie Śląskiej, Wojewódzkie Pogotowie Ratunkowe  

w Katowicach, Zakład Aktywności Zawodowej w Zabrzu, Fundacja „Viribus Unitis”  

w Katowicach, Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudzie Śląskiej. 

*** Jan Chmiel – W-ce Prezes Stowarzyszenia Teatr Grodzki osoba  

z doświadczeniem teatralnym i wieloletnim doświadczeniem w pracy z osobami 

zagrożonymi wykluczeniem, kierownik WTZ. 
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Karta Zgłoszenia udziału „Stres, asertywność i motywacja do pracy” 
 

 

Zgłaszam chęć udziału w szkoleniu w dniach 27 - 29 czerwiec 2014roku 

w Zakładzie Aktywności Zawodowej 

Ośrodek Rehabilitacyjno-Szkoleniowo-Wypoczynkowy 

Zakład Aktywności Zawodowej LALIKI 

Program szkolenia wersja nr „1” lub „2”  

Instytucja/Dane do Faktury  

 

Telefon kontaktowy  

e-mail  

Ilość osób   

Zgłoszenie proszę przesyłać na adres: zaz@teatrgrodzki.pl 

Całkowity koszt uczestnictwa w Szkoleniu  wynosi: 

wersji nr 1: 380 zł/osoba  + 23%Vat  

wersji nr 2: 410 zł/osoba + 23%Vat 

i obejmuje: wykłady, zakwaterowanie, wyżywienie, materiały szkoleniowe oraz zaświadczenie 

(Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne „Teatr Grodzki” jest instytucją szkoleniową, wpisaną do 

rejestru Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach od 2007 r. Numer ewidencyjny w rejestrze: 

2.24/00070/2007). 

Istnieje również możliwość zorganizowania transportu dla uczestników korzystających  

z komunikacji PKP na trasie Zwardoń - Laliki.  

 Dodatkowo podczas pobytu w Ośrodku będzie można skorzystać z  urządzeń 

rekreacyjnych dostępnych w Ośrodku: bilard, tenis stołowy, piłkarzyki. Sauna do dyspozycji grupy 

na 3 godziny. 

Liczba uczestników szkolenia jest ograniczona i wynosi 30 osób – preferowane stroje sportowe. 

 W związku z powyższym proszę o potwierdzenie udziału  w szkoleniu do dnia 26 

sierpień 2014r. 

Więcej informacji można uzyskać:  

Marcin Słonka 

Tel. 33 496 52 19, tel. kom. 697 026 076 lub adres e-mail: zaz@teatrgrodzki.pl, 

mailto:zaz@teatrgrodzki.pl

